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EDITAL N° 001/SV/ICGA/GR/UFSC/2025
SELEGAO DE BOLSISTAS DE EXTENSAO

Projeto “Espaco Interativo da Sala Verde:
reestruturacéo fisica e da comunicacéao virtual - Terceiro
Ano”

A Sala Verde UFSC, da Coordenadoria de Gestdo Ambiental, por meio do Projeto de
Extensdo “Espaco Interativo da Sala Verde: reestruturacdo fisica e da comunicagdo
virtual — Terceiro Ano”, no uso de suas atribuicdes, conforme disposto no EDITAL
N°13/2024/PROEX (PROBOLSAS 2025), torna publica a abertura das inscri¢des para a
selecdo de bolsistas para atuarem no projeto. Podem se candidatar estudantes de
graduacdo da UFSC do Curso de Biblioteconomia que atendam aos pré-requisitos
listados no item 3. O processo de selecdo sera regido pelas normas e procedimentos
descritos a seguir:

1. DO OBJETO DA SELECAO

1.1. O presente processo seletivo tem como escopo formar lista classificatoria para o
preenchimento de vaga de bolsista de extenséo, nos termos do Edital N° 13/2024/PROEX
(PROBOLSAS 2025).

1.2. A Sala Verde UFSC (SV) fundamenta-se em trés espacos de atuacdo: Referéncia,
Articulacdo e Construcdo. Para dar continuidade na melhoria dos seus espacos, a SV esta
criando novos projetos e ampliando projetos ja existentes, sendo o projeto “Espaco
Interativo da Sala Verde: reestruturacéo fisica e da comunicagéo virtual — Segundo Ano”
um deles, o qual visa a continuidade de acdes de qualificacdo do seu Espaco Referéncia
por meio da ampliacdo da reestruturacéo fisica e comunicacao virtual.

2. DO NUMERO DE BOLSAS DE EXTENSAO, DA CARGA HORARIA E DA
REMUNERACAO

2.1. Sera ofertada 1 (uma) vaga.

2.2. O bolsista de extensao exercera suas fun¢des em 20 (vinte) horas semanais durante o
periodo de vigéncia da bolsa.

2.3. A vigéncia da bolsa é de 1° de marco a 31 de dezembro de 2025.

2.4. O valor mensal total da bolsa é de R$ 700,00 (setecentos reais).
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3. DO PRE-REQUISITOS PARA O PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICAQAO
3.1. O estudante candidato a bolsa de extenséo devera:
| - Estar regularmente matriculado em curso de graduacéo da UFSC, a partir da 42 fase;
I - N&o ter colacdo de grau prevista para o periodo de vigéncia da bolsa;
Il - Possuir indice de aproveitamento acumulado (IAA) igual ou superior a 6,0;
IV - Dispor de 20 (vinte) horas semanais para dedicacdo ao projeto, com no minimo 3
(trés) periodos de 4 (quatro) horas ininterruptos;
V - Nao ter relacdo de parentesco direto com o coordenador do projeto de extensao
(Karine Lima da Costa);
VI - Néo ter vinculo empregaticio ou outras modalidades de bolsas académicas ofertadas
pela UFSC, excetuando-se a Bolsa Estudantil instituida pela Resolugdo n°
32/CUn/2013, a Bolsa Permanéncia do Ministério da Educacdo conforme a Portaria n°
389/2013 e bolsas concedidas pelo Programa de Assisténcia Estudantil para Estudantes
Indigenas e Quilombolas — PAIQ.

4. DAS INSCRICOES
4.1. As inscricdes deverdo ser realizadas no periodo de 11/02/2025 até 20/02/2025 por
meio do e-mail salaverde@contato.ufsc.br, com assunto “Inscricio PROBOLSAS
2025 - EDITAL N° 001/SV”, anexando os seguintes documentos:

| - Curriculo vitae;

Il - Grade de horérios do semestre 2025/1; e

I11 - Historico escolar atualizado.

5. DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
5.1. De acordo com a especificidade do curso de graduacéo do candidato selecionado, as
atividades do bolsista poderdo consistir principalmente em:

I- Planejar coletivamente as atividades do projeto junto a equipe da Sala Verde UFSC
(SV);

Il - Realizar a continua organizacdo, atualizacdo e catalogacao do acervo da SV (livros,
CDs, DVs, jogos, entre outros), com acréscimo das novas aquisi¢cbes. Deverdo ser
atualizados também os acervos no site da SV;

I11 - Continuar a disponibilizacdo do acervo da SV - O acervo fisico estara disponivel
para consulta local no espaco referéncia da SV, de segunda a sexta-feira, e virtualmente
no site, na secdo "BIBLIOTECA". O acervo bibliografico devera ser acessivel tanto
fisicamente quanto online, com uma colecdo virtual que incluird materiais de tematica
ambiental em acesso aberto, seguindo os critérios da Politica de Desenvolvimento de
Colecoes;

IV - Atualizar a politica interna de empréstimo do acervo da SV. O funcionamento do
empréstimo sera formalizado na Politica de Empréstimo da Biblioteca da SV e divulgado
no site para acesso geral;

V - Fazer um levantamento dos projetos de extensdo, teses, dissertacdes e trabalhos de
conclusdo de curso da UFSC, que envolvem a tematica de educacdo ambiental; criar um
banco de informacdes destes, a ser disponibilizado no site;

VI -Elaborar materiais educativos para apoio nas atividades, pesquisar e elaborar,
conteddos auxiliares para as atividades, como resumos, infograficos, folders e livretos;

VII - Auxiliar na criacdo de minicursos a distancia, utilizado como base a plataforma
Moodle Grupos da UFSC, para as oficinas mais procuradas na SV, como por exemplo
ecocaderno e reciclagem de papel,

V111 - Registrar e sistematizar os resultados e conhecimentos gerados - A ser realizada
sempre apos a conclusao de cada atividade;
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IX- Pesquisar publica¢Ges sobre Educagdo Socioambiental;

X - Auxiliar nas atividades administrativas, elaboracdo de documentos, atualizacao de
planilhas;

X1 - Auxiliar nas atividades e eventos da SV;

XII - Receber os grupos escolares, comunidade universitaria e outros interessados em
educacdo socioambiental;

X111 - Participar da elaboragdo do relatério final - Atividade continua mensal, com
conclusdo em dezembro de 2025.

6. DA SELECAO E DIVULGACAO DO RESULTADO
6.1. Para selecdo serdo considerados:
I - Os conhecimentos gerais e afinidade do candidato sobre a tematica do projeto de
extensao;
Il - Conhecimentos bésicos de edi¢do de imagens, Excel, Microsoft Word e Power
Point;
Il - As potencialidades do candidato para o desenvolvimento das atividades de
extensdo;
IV - A histéria académica do candidato, comprovada mediante curriculo (item 4.1.1);
e
V - Sua disponibilidade de tempo para a dedicacdo as atividades de extensao.
6.2. Os candidatos pré-selecionados serdo chamados para uma entrevista, que sera
agendada via e-mail no dia 24/02/2025.
6.3. Serdo selecionados em torno de vinte por cento (20%) do total de inscritos, ou até
atingir o limite maximo de 5 (cinco) candidatos.
6.4. Os candidatos selecionados serdo entrevistados por videochamada no dia 25/02/2025
ou 26/02/2025, no periodo matutino.
6.5. As entrevistas terdo duracdo aproximada de 15 minutos.
6.6. O resultado final da selecdo sera divulgado por e-mail até 27/02/2025.

7. DAS DISPOSICC)ES FINAIS

7.1. A bolsa de extensdo ndo gera vinculo empregaticio com a Universidade, podendo o
bolsista de extensdo pedir desligamento do projeto a qualquer tempo, mediante
justificativa.

7.2. Quaisquer pedidos de reconsideracdo podem ser feitos em até 24 horas do ato a ser
impugnado.

7.3. E de responsabilidade do candidato selecionado o preenchimento online da
documentacao solicitada (encaminhada via e-mail) até o dia 28/02/2025, para inicio da
bolsa em 01/03/2025.

7.4. Duvidas sobre este edital devem ser encaminhadas exclusivamente por e-mail para
salaverde@contato.ufsc.br.

Floriandpolis, 10 de fevereiro de 2025.
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